
Dyrektor Filharmonii Opolskiej – Przemysław Neumann 
ogłasza otwarty konkurs na stanowisko 

Kierownika Chóru Filharmonii Opolskiej im. Józefa Elsnera 
(praca na podstawie umowy o dzieło)

1. Wymagania:
• wykształcenie wyższe – uzyskany przynajmniej tytuł licencjata (kierunek 

dyrygentura chóralna lub pokrewny),
• umiejętności wokalne oraz znajomość zagadnień z zakresu emisji zbiorowej,
• doświadczenie w pracy z chórem,
• znajomość fonetyki wokalnej (niemiecki, angielski, łacina),
• znajomość repertuaru chóralnego (z ukierunkowaniem na pozycje kantatowo-

oratoryjne oraz symfoniczne),
• umiejętność współpracy z zespołem,
• kreatywność i dynamizm w działaniu,
• zdolności menedżerskie.

2. Zakres obowiązków:
• odpowiedzialność za poziom artystyczny zespołu,
• prowadzenie prób w siedzibie Filharmonii Opolskiej (2 razy w tygodniu, 5 godzin 

tygodniowo),
• dyrygowanie koncertami Chóru Filharmonii Opolskiej oraz przygotowywanie 

zespołu do udziału w koncertach z orkiestrą.

3. Wymagane dokumenty:
• dyplom ukończenia studiów,
• CV,
• list motywacyjny,
• mile widziane rekomendacje oraz nagrania dokumentujące dotychczasowe 

działania artystyczne.

Dokumenty prosimy składać do 28 grudnia 2015r. w sekretariacie Filharmonii Opolskiej 
lub przesłać w formie elektronicznej na adres: filharmonia@filharmonia.opole.pl. 
Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni do dalszych etapów kwalifikacji – próbnych zajęć
z Chórem Filharmonii Opolskiej oraz rozmowy z Dyrektorem. 
W przypadku pytań prosimy o kontakt z panią Katarzyną Wybraniec, inspektorem 
Chóru Filharmonii Opolskiej: k.wybraniec@filharmonia.opole.pl
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